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GCF INSTITUT 
 

 
� Droit du travail 
- Application effective du décret chaleur (décret n° 2025‑482). 
  • Eau fraîche, ventilation, pauses supplémentaires. 
  • Mise à jour obligatoire du DUERP. 
 
� Sécurité au travail 
- Entrée en vigueur des nouvelles obligations relatives aux fortes chaleurs : 
  • Responsabilité employeur renforcée. 
  • Inspection du travail peut suspendre les chantiers dangereux. 
 
� Sécurité – Échafaudages 
- Formations recommandées (CARSAT, INRS). 
- Renforcement du contrôle sur les chantiers. 
- Responsabilité civile/pénale en cas d’accident liée au non-respect des normes. 
 


